
1 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

Prot.  n. 735/C25            

 

     Del       25/01/2020 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

  

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni 

sull’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato»; 

 VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»;  

                                                                                                                                       

                                                                 I.I.S.S. “LUIGI  EINAUDI” 

ISTITUTO TECNICO STATALE COMMERCIALE, TURISTICO E PER GEOMETRI 

Viale Paolo Borsellino, 20 – 74024 Manduria (TA)   Centralino: Tel./Fax 099/9711152 

ISTITUTO PROFESSIONALE  STATALE  SERVIZI PER L’AGRICOLTURA E LO SVILUPPO RURALE 

Via per Maruggio Km. 2 – 74024 Manduria (TA)      Tel.Fax 099/9712679 
 C.F.90214640733   www.einaudimanduria.gov.it/www.einaudimanduria.edu.it   TAIS02600R@ISTRUZIONE.IT  TAIS02600R@PEC.ISTRUZIONE.IT 

                              

PON-FSE 

“Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

Programmazione 2014-2020 Avviso MIUR Prot. n. 2669/2017 del 03/03/2017  

Codice Progetto: 10.2.2A - FSEPON-PU-2018-720 

 Titolo Progetto “DIGITAL CONTEST” 

 

 

  

 

 

 

 

 

http://www.einaudimanduria.gov.it/
http://www.einaudimanduria.edu.it/
mailto:TAIS02600R@ISTRUZIONE.IT
mailto:TAIS02600R@PEC.ISTRUZIONE.IT
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VISTO  il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 

dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;    

VISTO  Il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e 

integrazioni; 

TENUTO CONTO  delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come 

definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, 

dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del 

succitato D.I. 129/2018;  

VISTO  Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);  

VISTO  Il Programma Annuale 2020  

VISTA  la L. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento 

amministrativo»; 

VISTO  

 

VISTO 

 

il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», come 

modificato dal D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo);  

L’ Avviso Prot. n. 435/C24 del 17/01/2020 per il reclutamento di personale ATA 

per il Progetto: 10.2.2A - FSEPON-PU-2018-720 Titolo Progetto “DIGITAL 

CONTEST”  

TENUTO CONTO che, alla scadenza del termine di presentazione delle candidature, sono pervenute  

n. 3 istanze di candidatura come Collaboratore Scolastico, n. 2 istanze di 

candidatura come Assistente Tecnico e n. 2 istanze di candidatura come 

Assistente Amministrativo; 

VISTA la determina n. 727 del 25/01/2020, con la quale è stata nominata la commissione 

di valutazione preposta alla procedura in oggetto; 

VISTI I verbali della commissione di valutazione delle istanze ricevute; 

PRESO ATTO 
che alla luce della candidatura presentata sono stati attribuiti al personale 

concorrente i punteggi totali sotto indicati, che hanno determinato la graduatoria 

del personale ATA 

 

DETERMINA 
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La  seguente graduatoria provvisoria del  

Collaboratore Scolastico 

 interno  per il Progetto 10.2.2A - FSEPON-PU-2018-720 Titolo Progetto “DIGITAL CONTEST” 

 

Progetto 10.2.2A                                                                                                 
 
 
 

Posiz. 

 
 
 
COGNOME NOME 

 

 

Valorizzazione Prof. ATA 

 art. 7 CCNL 07/12/2005  

secondo biennio ec. 

 

 
 
 
 
Anni di servizio continuativo nel 
profilo di appartenenza 
 
 

(max 10 punti) 

 
 
 
 
Anni di servizio 
continuativo nell’ Istituto 
Einaudi di Manduria  
 

(max 10 punti)  
TO

TA
LE

 P
U

N
TE

G
G

IO
 

1.  Buccoliero Teobaldo 5 10 10 25 

2.  Stano Bruna 5 10 3 18 

3.  Nobile Giulia / / 1 1 

 

La  seguente graduatoria provvisoria del  

Assistente Tecnico Area AR02 

 interno  per il Progetto 10.2.2A - FSEPON-PU-2018-720 Titolo Progetto “DIGITAL CONTEST” 

 

Progetto 10.2.2A                                                                                                 
 
 
 

Posiz. 

 
 
 
COGNOME 
NOME 

 
 
 
 

Laurea 
 
 

 
 
 
 
Diploma istruzione 
secondaria 

 
 
 
Esperienze 
lavorative in altri 
progetti PON 
 

(max 10 punti) 

 

 

Esperienze 
lavorative in 
altri progetti  

(max 5 punti) 

 

 

Valorizzazione 
Prof. ATA art. 7 
CCNL 
07/12/2005 
secondo biennio 
ec. 

 

 
 
Sequenza 
contrattuale 
25/7/2008 
seconda pos. 
Ec. Pers. ATA 
area B 

 
 
Anni di servizio 
continuativo 
nel profilo di 
appartenenza 
 

(max 9 punti) 

TO
TA

LE
 P

U
N

TE
G

G
IO

 

1.  Mastrovito 
Nicola 

/ 1 10 5 2 5 9 32 
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La  seguente graduatoria provvisoria del  

Assistente Tecnico Area AR10 

 interno  per il Progetto 10.2.2A - FSEPON-PU-2018-720 Titolo Progetto “DIGITAL CONTEST” 

 

Progetto 10.2.2A                                                                                                 
 
 
 

Posiz. 

 
 
 
COGNOME 
NOME 

 
 
 
 

Laurea 
 
 

 
 
 
 
Diploma istruzione 
secondaria 

 
 
 
Esperienze 
lavorative in altri 
progetti PON 
 

(max 10 punti) 

 

 

Esperienze 
lavorative in 
altri progetti  

(max 5 punti) 

 

 

Valorizzazione 
Prof. ATA art. 7 
CCNL 
07/12/2005 
secondo biennio 
ec. 
 

 
 
Sequenza 
contrattuale 
25/7/2008 
seconda pos. 
Ec. Pers. ATA 
area B 

 
 
Anni di servizio 
continuativo 
nel profilo di 
appartenenza 
 

(max 9 punti) 

TO
TA

LE
 P

U
N

TE
G

G
IO

 

1.  Saracino 
Salvatore 

/ 3 / / 2 5 9 19 

          

 

 

La  seguente graduatoria provvisoria del  

Assistente Amministrativo  

 interno  per il Progetto 10.2.2A - FSEPON-PU-2018-720 Titolo Progetto “DIGITAL CONTEST” 

Progetto 10.2.2A                                                                                                 
 
 
 

Posiz. 

 
 
 
COGNOME 
NOME 

 
 
 
 

Laurea 
 
 

 
 
 
 
Diploma istruzione 
secondaria 

 
 
 
Esperienze 
lavorative in altri 
progetti PON 
 

(max 10 punti) 

 

 

Esperienze 
lavorative in 
altri progetti  

(max 5 punti) 

 

 

Valorizzazione 
Prof. ATA art. 7 
CCNL 
07/12/2005 
secondo biennio 
ec. 
 

 
 

Sequenza 
contrattuale 
25/7/2008 
seconda pos. 
Ec. Pers. ATA 
area B 

 
 

Anni di servizio 
continuativo 
nel profilo di 
appartenenza 
 

(max 9 punti) 

TO
TA

LE
 P

U
N

TE
G

G
IO

 

1 Calo’ Italia 5 3 10 5 / / 9 32 

2 Conte 
Vittoria 

/ 1 10 / / / 9 20 

 

 La graduatoria provvisoria viene pubblicizzata come segue:  

- affissione all’albo dell’I.I.S.S. “Einaudi” di Manduria 

 - pubblicazione sul sito www.einaudimanduria.gov.it /www.einaudimanduria.edu.it 

L’affissione all’albo della scuola ha valore di notifica agli interessati. 

Avverso il presente provvedimento gli interessati   potranno produrre ricorso scritto entro 7 giorni dalla 

data di pubblicazione da presentare al Dirigente Scolastico dell’ I.I.S.S. “L. Einaudi” di Manduria (TA)  

http://www.einaudimanduria.gov.it/
http://www.einaudimanduria.edu.it/
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Trascorso tale termine, ed esaminati gli eventuali ricorsi, l’Istituzione scolastica pubblicherà la graduatoria 

definitiva. Avverso la graduatoria saranno esperibili gli ordinari rimedi amministrativi e giurisdizionali. 

Sarà affidato l’incarico in base alla graduatoria di merito.  

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Anna Maria Gabriella Mele     


